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Nuovi modelli di trasferimento
delle competenze per le
aziende del settore rail della
Toscana




Finalita del progetto

Analisi del territorio per le aziende
del settore RAIL

Analisi dei trends dell’innovazione
Analisi dei profili manageriali e dei
bisogni formativi dei manager
Raccolta delle raccomandazioni
da parte degli stakeholders sulla
evoluzione del settore e |la

roadmap degli investimenti

Processo operativo

Survey - Inviata a tutte le aziende identificate
nel settore rail della Toscana

Mapping > “Competence Mapping”,
intervista ai C-level delle aziende selezionate
Interviste > Interviste individuali ai Manager
Focus Group - costituzione di due gruppi di
discussione, uno direttivo (Direzione, HR,
CFO) e uno operativo (Operations, Direzione

di stabilimento)
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Modalita di coinvolgimento delle aziende

o Survey => circa 15 minuti, a cura della Direzione. On line su piattaforma Google form

* Competence mapping =>circa 60 minuti. Intervista al CEQ, incluso presentazione del progetto e messa
a punto in dettaglio del livello di partecipazione della azienda. In presenza

* Interviste => circa 30 minuti. Intervista al singolo manager su base volontaria, incluso
la presentazione del progetto e scopo della intervista. On Line, via zoom

* Focus group => circa 90 minuti. Incontro di gruppo di discussione in presenza. Incluso la
presentazione dei risultati delle fasi precedenti e proposta dei temi di
discussione da parte dell’animatore del focus group. 1 rappresentante per
azienda, 8/10 aziende per gruppo, 2 gruppi, 2 incontri

* Incontro finale => Circa 90 minuti, evento in presenza presso Confindustria per la presentazione
dei risultati del progetto e del modello di trasferimento delle competenze
elaborato

Nota: Trainds € una iniziativa strategica per il comparto ferroviario interamente finanziata da Fondirigenti e del tutto
gratuita per le Aziende che esprimono interesse a partecipare.
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Riferimenti

 Scheda Fondirigenti => http://www.fondirigenti.it/documents/35495/8e86a569-4cfb-1084-a392-0dcedebf6feb

e Comunicati stampa =2 https://toscana.federmanager.it/trainds-train-industries-la-nuova-iniziativa-strategica-promossa-da-fondirigenti/

 Contatti => Andrea Carlo Aloisi, Federmanager Toscana/CDI| Manager srl, Project Manager
Email: a.aloisi@hotmail.it Cell.: 335.1319524

=> Claudia Giannelli, Agenzia formativa Formetica/Confindustria Toscana Nord

Email: c.giannelli@confindustriatoscananord.it Cell.: 338.616 7707
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